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                                    監修 北海道大学教授 宮脇 淳 

日本経済:賃金抑制的 

(資料)厚生労働省「毎月勤労統計」より作成。 

日本企業の賃金が引き続き抑制的な動向にある。総額では、辛うじて前年比プラス水

準を維持しているものの、所定内・所定外では、とくに所定外賃金の前年比減少が続い

ている。2020 年 5 月に大きく減少した後、少しずつ減少幅は縮小しているものの依然と

してマイナス状況にある。こうした状況は、企業活動が非製造業を中心に落ち込んでい

るほか、在宅勤務により所定外賃金、とくに残業等の把握が難しくなっていることな

ど、在宅勤務が拡大することで、従来のオフィスを前提とした賃金体系とのズレが生じ

てきている点も指摘できる。 

 

 

 


